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SCHEDA MONITORAGGIO OBIETTIVO 
 

OBIETTIVO 
Sezione Didattica 

Obiettivo n. 1 Miglioramento della qualità della didattica e dell’offerta formativa 

 
DATI INDICATORE - analisi quantitativa 

Indicatore 
 

Proporzione di iscritti al secondo anno della coorte con almeno 40 CFU 
 
[Cruscotto di Ateneo] 

Valore di riferimento 
ex ante 

aggiornamento 
Dato Indicatore 
al 31.12.2018 

1°monitoraggio 
1° semestre 

2020: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2019 

2°monitoraggio 
1° semestre 

2021: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2020 

Valore target 
previsto al 
31.12.2021 

Chiusura: 
Dato 

Indicatore al 
31.12.2021 

67,80% 41,98% 37,58% 38,31 +3% 43,75 

Descrizione dettagliata 
del dato aggiornato al 
31.12.2018 (se 
necessario)  

E’ il dato da prendere effettivamente in considerazione, si riferisce agli studenti della 
coorte 2017/18, non era disponibile al momento della stesura del Piano Triennale. 
Per tutte le rilevazioni di monitoraggio si farà riferimento alla reportistica Pentaho: 
Segreteria Studenti/Report Dinamici/Report AVA/Ind 2 - Crediti >= 40 Crediti 
 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 1° 
monitoraggio  

il dato rilevato, riferito alla coorte 2018/19 rileva una diminuzione del 4%, non si sono però 
verificare gli effetti dei provvedimenti presi dal ccs, che si riferiscono alla coorte 2019/20. 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 2° 
monitoraggio 

Il dato, riferito alla coorte 2019-20, rileva un incremento circa dell’1%. Il dato non evidenzia 
ancora gli effetti dello sdoppiamento in due canali degli insegnamenti del primo anno, in 
quanto il provvedimento si è attuato proprio nella coorte 2019/20.  

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) -
chiusura 

il dato riferito alla coorte 2020/21 dimostra l’efficacia degli effetti dello sdoppiamento in 
due canali degli insegnamenti del primo anno della LT in Matematica 

 
 

AZIONI A SOSTEGNO DELL’OBIETTIVO - analisi qualitativa 
 

Azioni previste/programmate 
nel PT 2019-2021 
 

-Consolidamento del Percorso di Eccellenza della Laurea in Matematica;  
- potenziamento della didattica on-line, sia tramite la produzione di alcuni 
insegnamenti a distanza e di insegnamenti blended o in modalità doppia;  
- realizzazione di valutazioni e autovalutazioni in itinere ove possibile 
automatiche, utilizzando anche le risorse del Piano Nazionale Lauree 
Scientifiche;  
- partecipazione a eventuali bandi competitivi volti al potenziamento delle 
metodologie e delle tecnologie didattiche;  
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- consolidamento del Progetto di revisione della didattica della matematica e 
della statistica di base e sua verifica con i CdS coinvolti.  

 
1° monitoraggio  

Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2019 a 
dicembre 2019 a sostegno 
dell’obiettivo 

Il ccs ha deciso di sdoppiare su due canali gli insegnamenti del primo anno della 
Laurea in Matematica 

Delibere/documenti 
dipartimentali di 
riferimento 
 

-  Verbale ccs del 11/12/2018 del. n. 7 
-  Verbale Consiglio di Dipartimento 12/2018 estratto n. 4, del 17/12/2018 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 

Poiché non si sono ancora potuti verificare gli effetti dello sdoppiamento degli 
insegnamenti del primo anno della Laurea in Matematica, al momento non si 
apportano azioni correttive 

Responsabile Obiettivo Vice Direttore Didattica 

 
2° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2020 a dicembre 
2020 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

Per far fronte alla situazione pandemica, che ha colpito pesantemente il secondo 
semestre della coorte 2019/20 e tutto l’a.a. 2020/21, il Consiglio di Dipartimento ha 
deliberato un incremento significativo, anche di risorse economiche, per il 
potenziamento delle collaborazioni ai sensi dell’art. 76 (collaboratori laureati) e art. 11 
(collaboratori studenti) dello Statuto. 
Il Dipartimento ha inoltre assunto un impegno di oltre 30.000 euro per il 
potenziamento delle attrezzature personali dei docenti per la didattica a distanza, da 
affiancare all’adeguamento telematico delle aule operato dall’Ateneo.  
Si è inoltre iniziato l’iter per una modifica di RAD volta al miglioramento dell’offerta 
formativa del Corso di Laurea Triennale in Matematica. Nelle intenzioni tale modifica 
potrà già impattare sull’ordinamento del primo anno per la coorte 2021-22  
 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

- Verbali Consiglio di Dipartimento in Matematica n. 10/11 del 15/07/2021 
- Verbale della Giunta del Dipartimento di Matematica del 1/07/2021 e prospetto di           

budget allegato 
 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

Poiché non si sono ancora potuti verificare gli effetti dello sdoppiamento degli 
insegnamenti del primo anno della Laurea in Matematica e tutte le energie 
organizzative e didattiche si sono concentrate nell’affrontare l’emergenza pandemica, 
al momento non si apportano azioni correttive dell’obiettivo 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

Vice Direttore Didattica Gianluca Garello 

  
 

 



4 
 

 
 
 
 
 
 

Autovalutazione 
(da compilarsi in concomitanza con il secondo monitoraggio) 

Le azioni realizzate e le 
eventuali azioni correttive, 
sono state efficaci e 
pertinenti per il 
raggiungimento 
dell’Obiettivo? 

Le azioni messe in atto, in particolare 
- potenziamento della didattica on-line;  
- realizzazione di valutazioni e autovalutazioni in itinere ove possibile 
automatiche, utilizzando anche le risorse del Piano Nazionale Lauree 
Scientifiche, 
sembrano avere avuto un certa efficacia 
 

Il dipartimento può ritenere 
che vi sia stato un 
miglioramento rispetto alla 
situazione iniziale o sono 
presenti criticità da 
segnalare? 

Dopo una flessione iniziale, il dato di monitoraggio è migliorato nella coorte 2019-20. 
Purtroppo ci attendiamo una nuova flessione, probabilmente significativa, per effetto 
della pandemia e del prolungato periodo di didattica a distanza forzata 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

Il vice direttore alla didattica Gianluca Garello 

  
 
3° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2021 a dicembre 
2021 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

Si è effettuata una revisione del regolamento della Laurea in Matematica, 
suddividendo in modo diverso i CFU all’interno degli insegnamenti del primo anno 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

Verbali della Commissione Didattica sul sito del Dipartimento 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

Si dovranno monitorare attentamente a partire dall’a.a. 2021/22 gli effetti della 
revisione della Laurea in Matematica 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 
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SCHEDA MONITORAGGIO OBIETTIVO 
 

OBIETTIVO 
Sezione Ricerca 

Obiettivo n. 2 Sviluppare la qualità dei prodotti della ricerca del Dipartimento 

 
DATI INDICATORE - analisi quantitativa 

Indicatore 1 
 

Percentuale di prodotti mancanti nella valutazione di Ateneo per la ripartizione dei fondi 
di Ricerca Locale 
numero di prodotti mancanti / numero prodotti richiesti 
 
[Area ricerca di polo] 

Valore di riferimento 
ex ante (31.12.2017) 

aggiornamento 
Dato Indicatore 
al 31.12.2018 

1°monitoraggio 
1° semestre 

2020: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2019 

2°monitoraggio 
1° semestre 

2021: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2020 

Valore target 
previsto al 
31.12.2021 

Chiusura: 
Dato 

Indicatore al 
31.12.2021 

14% 14% 11% 9,8% <10% 12% 

Descrizione dettagliata 
del dato aggiornato al 
31.12.2018 (se 
necessario)  

31 prodotti mancanti su 221 prodotti richiesti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 1° 
monitoraggio  

26 prodotti mancanti su 235 prodotti richiesti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 2° 
monitoraggio 

22 prodotti mancanti su 224 richiesti 
 
 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) -
chiusura 

30 prodotti mancanti su 248 richiesti 

 
DATI INDICATORE - analisi quantitativa 

Indicatore 2 
 

Rapporto tra numero di prodotti su rivista Q1/fascia A negli ultimi quattro anni e numero 
di ricercatori  
numero di prodotti su rivista Q1 (fascia A per MAT/04, settore non bibliometrico) negli 
ultimi quattro anni / numero totale di ricercatori, nelle tipologie previste dai criteri di 
Ateneo 2017.2  
 
[IRIS AperTO, Area Ricerca di Polo] 

Valore di riferimento 
ex ante (al 31.12.2017) 

aggiornamento 
Dato Indicatore 
al 31.12.2018 

1°monitoraggio 
1° semestre 

2020: 

2°monitoraggio 
1° semestre 

2021: 

Valore target 
previsto al 
31.12.2021 

Chiusura: 
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Dato Indicatore 
al 31.12.2019 

Dato Indicatore 
al 31.12.2020 

Dato 
Indicatore al 
31.12.2021 

2,09 2,86 3,59 4,62 2,5 5,83 

Descrizione dettagliata 
del dato aggiornato al 
31.12.2018 (se 
necessario)  

186 prodotti Q1 su 65 ricercatori afferenti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 1° 
monitoraggio  

244 prodotti Q1 su 68 ricercatori afferenti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 2° 
monitoraggio 

310 prodotti Q1 su 67 ricercatori afferenti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) -
chiusura 

426 prodotti Q1 su 73 ricercatori afferenti 

 
 

AZIONI A SOSTEGNO DELL’OBIETTIVO - analisi qualitativa 
 

Azioni previste/programmate 
nel PT 2019-2021 
 

Incentivazione della qualità nella produzione scientifica: 
(a) nella distribuzione dei fondi locali 
(b) nella tipologia dei carichi didattici 
(c) con fondi premiali per missioni all'estero o inviti di visiting scientists. 

 
1° monitoraggio  

Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2019 a 
dicembre 2019 a sostegno 
dell’obiettivo  

- La Commissione Ricerca ha effettuato il monitoraggio sulla produzione scientifica 
del Dipartimento (riunione del 18/9/2019), presentando una relazione al Consiglio di 
Dipartimento (CdD 9/10/2019) 
- Il Dipartimento continua a incentivare la qualità della produzione scientifica tramite 
criteri premiali nella distribuzione dei fondi di ricerca locale e nell’assegnazione del 
tipo di attività didattica (CdD 13/5/2019) 
- La Direzione ha supervisionato i docenti inattivi, anche in vista della prossima VQR. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di 
riferimento 
 

-  Verbale CdD 9/10/2019, punto 6.6 
-  Verbale CdD 13/5/2019, punto 6.1.3 e relativi allegati 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 

 

Responsabile Obiettivo Vice Direttore Ricerca 
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2° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2020 a dicembre 
2020 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

- In preparazione alla VQR la Commissione Ricerca ha svolto un’analisi dettagliata della 
produzione scientifica dei membri del Dipartimento (CR 25/9/2020 e 30/11/2020) 
- Il Dipartimento continua a incentivare la qualità della produzione scientifica tramite 
criteri premiali nella distribuzione dei fondi di ricerca locale e nell’assegnazione del tipo 
di attività didattica (CdD 13/5/2020) 
 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

-   Verbali CR del 25/9/2020 e del 30/11/2020 
-   Verbale CdD 13/5/2020, punto 5.3 e relativi allegati 

 
 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 
 

Autovalutazione 
(da compilarsi in concomitanza con il secondo monitoraggio) 

Le azioni realizzate e le 
eventuali azioni correttive, 
sono state efficaci e 
pertinenti per il 
raggiungimento 
dell’Obiettivo? 

Le azioni sono state efficaci, i membri del Dipartimento sono sempre più consapevoli 
dell’importanza di questo obiettivo.. 

Il dipartimento può ritenere 
che vi sia stato un 
miglioramento rispetto alla 
situazione iniziale o sono 
presenti criticità da 
segnalare? 

Entrambi gli indicatori sono migliorati e hanno già raggiunto il valore target. C’è stato 
un deciso miglioramento rispetto alla situazione iniziale, e il Dipartimento ritiene che 
ci sia margine per un ulteriore miglioramento. 
Segnaliamo una criticità: nonostante il progressivo miglioramento nel Dipartimento 
nell’indicatore n.1 che misura la valutazione da parte dell’Ateneo ai fini della 
ripartizione dei fondi di ricerca locale, la percentuale di fondi di ricerca locale 2021 
ricevuti dal Dipartimento (rispetto al totale stanziato dall’Ateneo) è la più bassa degli 
ultimi 5 anni (1,7%). 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 
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3° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2021 a dicembre 
2021 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

 Il Dipartimento continua a incentivare la qualità della produzione scientifica tramite 
criteri premiali nella distribuzione dei fondi di ricerca locale e nell’assegnazione del tipo 
di attività didattica (CdD 13/5/2020) 
 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

 Verbali della Commissione Ricerca sul Sito del Dipartimento 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

Riteniamo che il periodo pandemico, limitando la mobilità dei docenti, abbia influito 
negativamente sulla qualità della produzione scientifica 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 
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SCHEDA MONITORAGGIO OBIETTIVO 
 

OBIETTIVO 
Sezione Terza Missione 

Obiettivo n. 3 Potenziamento e monitoraggio delle attività di Formazione Continua e di Public 
Engagement 

 
DATI INDICATORE - analisi quantitativa 

Indicatore 
 

 
N. schede attività censite o modificate su http://frida.unito.it/wn_admin/listaSchede.php, 
nell’anno solare 
[Fonte] 

Valore di riferimento 
ex ante 

aggiornamento 
Dato Indicatore 
al 31.12.2018 

1°monitoraggio 
1° semestre 

2020: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2019 

2°monitoraggio 
1° semestre 

2021: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2020 

Valore target 
previsto al 
31.12.2021 

Chiusura: 
Dato 

Indicatore al 
31.12.2021 

2  
(nel 2017) 

3 7 33 
10 

(nel 2021) 
29 

 

Descrizione dettagliata 
del dato aggiornato al 
31.12.2018 (se 
necessario)  

 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 1° 
monitoraggio  

Attività iniziate nel 2019 e concluse nel 2019: 7 completate e 14 in bozza. 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 2° 
monitoraggio 

33 attività individuali 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) -
chiusura 

29 Schede individuali 

 
 

AZIONI A SOSTEGNO DELL’OBIETTIVO - analisi qualitativa 
 

Azioni previste/programmate 
nel PT 2019-2021 
 

- Condivisione in dipartimento delle attività di formazione insegnanti e attività nelle 
scuole; 
- partecipazione a progetti competitivi; 
- sviluppo di ulteriori prestazioni del pacchetto LaTeX Axessibility; 
- formazione di docenti della scuola secondaria su esperienze didattiche inclusive; 
- incremento delle collaborazioni con aziende e partecipazione alle iniziative di 
Ateneo a ciò finalizzate; 
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- nomina di un referente di Dipartimento per la terza missione. 

 
1° monitoraggio  

Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2019 a 
dicembre 2019 a sostegno 
dell’obiettivo  

Direttore e Vicedirettore/Vicedirettrice hanno in numerose occasioni ricordato a  
colleghi e colleghe l’importanza del registro delle attività di Terza Missione, invitando 
a registrare tutte le attività svolte. Direttore e Vicedirettore/Vicedirettrice hanno 
inoltre iniziato la ricerca di un responsabile per la Terza Missione. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di 
riferimento 

-    
-   

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 

 

Responsabile Obiettivo Direttore 

 
2° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2020 a dicembre 
2020 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

-E’ stato pubblicizzato ai membri del Dipartimento il registro PE 
-E’ stato nominato un referente per la terza missione (Walter Dambrosio) 
-Si è fatto un censimento delle attività di terza missione, in ottica VQR. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

-   Verbale CdD del 14 gennaio 2020: nomina del prof.Dambrosio come referente per 
la Terza Missione. punto 9.2 

-   
-  

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 
 

Autovalutazione 
(da compilarsi in concomitanza con il secondo monitoraggio) 
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Le azioni realizzate e le 
eventuali azioni correttive, 
sono state efficaci e 
pertinenti per il 
raggiungimento 
dell’Obiettivo? 

Le azioni si sono incentrate soprattutto nel portare a conoscenza del Dipartimento 
l’importanza delle attività di Terza Missione e l'esistenza del registro PE. Le azioni 
sembrano essere state efficaci.  

Il dipartimento può ritenere 
che vi sia stato un 
miglioramento rispetto alla 
situazione iniziale o sono 
presenti criticità da 
segnalare? 

Vi è stato senz’altro un miglioramento nella sensibilizzazione del Dipartimento sulle 
attività di Terza Missione.  

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 
 
3° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2021 a dicembre 
2021 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

-E’ stato nuovamente presentato ai membri del Dipartimento il registro PE 
-Sono state rinnovate le referenti per la terza missione (Proff. Robutti, Novello, 
Capietto) 
-Si è fatto un censimento delle attività di terza missione. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

Verbale del Consiglio di Dipartimento sul sito 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 
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SCHEDA MONITORAGGIO OBIETTIVO 
 

OBIETTIVO 
Sezione Internazionalizzazione 

Obiettivo n. 4 Incrementare la dimensione internazionale della ricerca 

 
DATI INDICATORE - analisi quantitativa 

Indicatore 
 

Percentuale di pubblicazioni con coautore straniero, nelle tipologie ammesse dalla 
valutazione UniTO 2017, negli ultimi 3 anni 
 
[Iris-AperTO, Area Ricerca di Polo] 

Valore di riferimento 
ex ante (al 31.12.2017) 

aggiornamento 
Dato Indicatore 
al 31.12.2018 

1°monitoraggio 
1° semestre 

2020: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2019 

2°monitoraggio 
1° semestre 

2021: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2020 

Valore target 
previsto al 
31.12.2021 

Chiusura: 
Dato 

Indicatore al 
31.12.2021 

34% 39,2% 49,9% 48,5% 36% 47,4% 

Descrizione dettagliata 
del dato aggiornato al 
31.12.2018 (se 
necessario)  

127 prodotti a coautore straniero su 324 prodotti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 1° 
monitoraggio  

201 prodotti a coautore straniero su 403 prodotti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 2° 
monitoraggio 

192 prodotti a coautore straniero su 396 prodotti 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) -
chiusura 

207  prodotti a coautore straniero su 436  prodotti 

 
 

AZIONI A SOSTEGNO DELL’OBIETTIVO - analisi qualitativa 
 

Azioni previste/programmate 
nel PT 2019-2021 
 

- Incentivazione di missioni all'estero e di inviti di visiting scientists tramite fondi 
premiali 
- Incentivazione all’organizzazione di convegni internazionali presso il DMGP, tramite 
cofinanziamento 
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1° monitoraggio  

Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2019 a 
dicembre 2019 a sostegno 
dell’obiettivo  

- Il Dipartimento continua a cofinanziare annualmente convegni internazionali 
organizzati dai suoi membri presso l’Ateneo (CdD 13/5/2019) 
- Il Dipartimento ha autorizzato tre congedi sabbatici nel 2019/2020, incentivando 
ricerche all’estero e collaborazioni internazionali (CdD 11/2/2019) 
 

Delibere/documenti 
dipartimentali di 
riferimento 

- Verbale CdD 13/5/2019, punto 6.1.2 
- Verbale CdD 11/2/2019, punto 6.3 e relativi allegati 

  
 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 

 

Responsabile Obiettivo Vice Direttore Ricerca 

2° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2020 a dicembre 
2020 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

A causa dell’emergenza pandemica, è stato difficile realizzare azioni per questo 
obiettivo. 
Il Dipartimento ha continuato a cofinanziare convegni internazionali organizzati dai 
suoi membri (CdD 14/10/2020), anche prorogando i contributi già assegnati (CdD 
13/5/2020), ma molti convegni sono stati annullati. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

-  Verbale CdD 13/5/2020, punto 5.4 
-  Verbale CdD 14/10/2020, punto 5.2 

 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 
 

Autovalutazione 
(da compilarsi in concomitanza con il secondo monitoraggio) 

Le azioni realizzate e le 
eventuali azioni correttive, 
sono state efficaci e 
pertinenti per il 
raggiungimento 
dell’Obiettivo? 

A causa dell’emergenza pandemica, è stato difficile realizzare azioni per questo 
obiettivo. 
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Il dipartimento può ritenere 
che vi sia stato un 
miglioramento rispetto alla 
situazione iniziale o sono 
presenti criticità da 
segnalare? 

L’indicatore è migliorato e ha raggiunto il valore target. Il Dipartimento ritiene che ci 
sia stato un miglioramento rispetto alla situazione iniziale. 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 
3° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2021 a dicembre 
2021 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

Il Dipartimento continua a cofinanziare annualmente convegni internazionali 
organizzati dai suoi membri presso l’Ateneo (CdD 13/5/2019 
 
Hanno usufruito del sabbatico 2 docenti nell’a.a. 20/21 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

Verbali del Consiglio di Dipartimento sul sito 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

Nonostante il periodo pandemico il numero di pubblicazioni con coautore straniero 
non è diminuita in modo significativo. 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 
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SCHEDA MONITORAGGIO OBIETTIVO 
 

OBIETTIVO 
Sezione Organico 

Obiettivo n. 5 Aumentare il numero di docenti 

 
DATI INDICATORE - analisi quantitativa 

Indicatore 
 

Numero di chiamate di docenti provenienti dall’estero nell’ultimo triennio 
 
[Fonte] 

Valore di riferimento 
ex ante 

aggiornamento 
Dato Indicatore 
al 31.12.2018 

1°monitoraggio 
1° semestre 

2020: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2019 

2°monitoraggio 
1° semestre 

2021: 
Dato Indicatore 
al 31.12.2020 

Valore target 
previsto al 
31.12.2021 

Chiusura: 
Dato 

Indicatore al 
31.12.2021 

0 
nel triennio 2016-18 

0 1 2 
2 

nel triennio 
2019-21 

2 
nel triennio 

19-21 

Descrizione dettagliata 
del dato aggiornato al 
31.12.2018 (se 
necessario)  

 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 1° 
monitoraggio  

Presa di servizio del Prof.Dario Martelli. 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) - 2° 
monitoraggio 

Presa di Servizio Dott.ssa Elena Issoglio 

Descrizione dettagliata 
del dato monitorato 
(se necessario) -
chiusura 

Il target è stato raggiunto 

 
 

AZIONI A SOSTEGNO DELL’OBIETTIVO - analisi qualitativa 
 

Azioni previste/programmate 
nel PT 2019-2021 
 

Chiamate di docenti di Università straniere 
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1° monitoraggio  

Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2019 a 
dicembre 2019 a sostegno 
dell’obiettivo  

Istruzione della pratica per la chiamata della dott.ssa Elena Issoglio  (attualmente 
all’Università di Leeds). 

Delibere/documenti 
dipartimentali di 
riferimento 

-   Delibera chiamata prof.Dario Martelli (consiglio di Dipartimento del 3 luglio 2019) 
-  Delibera chiamata dott.ssa Elena Issoglio (consiglio di Dipartimento del6 

novembre 2019) 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 

 

Responsabile Obiettivo Direttore 

 
2° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2020 a dicembre 
2020 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

Chiamata dott.ssa Issoglio come RUTD b), con presa di servizio il 1 novembre 2020. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

-  Verbale del Consiglio di Dipartimento del 7 settembre 2020, punto 1.2. 
-   
-  

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 

Autovalutazione 
(da compilarsi in concomitanza con il secondo monitoraggio) 

Le azioni realizzate e le 
eventuali azioni correttive, 
sono state efficaci e 
pertinenti per il 
raggiungimento 
dell’Obiettivo? 

Le azioni realizzate sono state efficaci. 
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Il dipartimento può ritenere 
che vi sia stato un 
miglioramento rispetto alla 
situazione iniziale o sono 
presenti criticità da 
segnalare? 

La criticità relativa alla diminuzione del numero dei membri del Dipartimento si è 
alleviata grazie alle azioni messe a punto dal Dipartimento e alle risorse messe 
assegnate al Dipartimento  dall’Ateneo. 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 
 
3° monitoraggio 
Descrizione azioni realizzate 
da gennaio 2021 a dicembre 
2021 a sostegno 
dell’obiettivo  
[max 2.000 caratteri] 

Avendo raggiunto il target non si sono intraprese ulteriori iniziative. 

Delibere/documenti 
dipartimentali di riferimento 
[inserire punto elenco e 
sintetica descrizione] 

 

Note ed Osservazioni 
(criticità, azioni correttive, 
approfondimenti, etc.) 
[max 1.000 caratteri] 

 

Firma Responsabile Obiettivo 
(carica istituzionale) 

 

 
 


